Corso la Cassetta degli Attrezzi , FISAC/CGIL Emilia Romagna

| giorni 26 e 27 Gennaio e stato portato in aula a Bologna il corso “La Cassetta degli Attrezzi” per le compagne e
i compagni della FISAC/CGIL Emilia Romagna.

Data la composizione dell’aula il corso & stato riprogettato per adattarne il programma alle esigenze specifiche
del committente, secondo il programma seguente:

Prima Giornata

1 Slivellamento / accoglienza / presentazione 9,15
2 La CGIL: Statuto e Programma Fondamentale; 10,30
Pausa pranzo 13,00
Strutture; 14,00
Congresso. 15,00
Break 16,00
3 Le Fonti del Diritto 16,15
4 Il Sindacalista FISAC/CGIL: il “ruolo percepito” 17,00

Seconda Giornata

5 Ripresa dei temi della Prima Giornata 9,15
6 La legittimazione del Sindacato in Azienda: i diritti, le agibilita 10,00

Pausa pranzo 13,00
7 Discriminazione e Azioni Positive 14,00
8 I CCNL: 15,00

le difficolta del momento;

I'indice e i contenuti;

I’Area Contrattuale;

Chi firma — chi aderisce — chi lo applica.

9 Chiusura del corso: sensazioni, valutazioni, saluti 16,30

Infatti, I'intervento era diretto a delegate e delegati con ridotta esperienza sindacale, nella quasi totalita dei
casi di recente nomina e che non avevano frequentato il corso base.



Il corso e stato tenuto da Maria Elisa Gallo e Marco Cattaneo, dell’Ufficio Formazione Nazionale FISAC/CGIL.
Hanno partecipato Stefano Fornari, Segretario Organizzativo FISAC/CGIL Emilia Romagna con delega alla
Formazione, e, in qualita di auditrice, Valentina Mariani, formatrice FISAC/CGIL Emilia Romagna.

L’aula era composta da 24 persone.

Il livello di partecipazione da parte delle discenti e dei discenti & stato molto elevato, e le esercitazioni hanno
evidenziato un soddisfacente livello di raggiungimento degli obiettivi didattici. Inoltre, & stato generalmente
molto elevato I'impegno dimostrato dai discenti nel corso dei lavori di gruppo. Altrettanto alta é stata la
partecipazione alle discussioni in aula.

Il primo feedback, ottenuto “a caldo” dai discenti in chiusura del corso, & stato molto positivo, con la
significativa eccezione di due discenti che hanno ritenuto non soddisfacente il programma del corso, in
particolare per I'eccessivo ricorso a modalita attive che, a loro parere, hanno tolto spazio a possibili contenuti
(con particolare riferimento alla prima mattinata). E stato evidente come il resto dei discenti non
condividessero questa posizione, e fossero invece sostanzialmente soddisfatti del programma e delle modalita
didattiche utilizzate, con particolare riferimento alle unita dedicate alle strutture della FISAC e della CGIL, al
Congresso e alla legittimazione del Sindacato in azienda, i diritti, le agibilita.

Pari apprezzamento per il corso e stato espresso dalla Segreteria Regionale E.R., e, in particolare, Stefano
Fornari si € impegnato a redigere un feedback da inviare all’Ufficio Formazione Nazionale.



